
  

Prot. n. 1923/II.10       Monte Sant’Angelo, 27/04/2021 
 

Circolare Interna n. 131    Ai Genitori 
       Al Personale Direttivo 

Al Personale Docente Scuola dell’Infanzia, 
Primaria e Secondaria di primo grado 

Al Personale ATA 
       Al Sito Web 
       Agli Atti 
      e, p.c. Al Direttore S.G.A. 
 

Oggetto:  Comparto istruzione e Ricerca – Sezione Scuola.  

Associazione Sindacale CUB SUR – Scuola Università e Ricerca. 

Proclamazione di sciopero generale per l’intera giornata del 6 Maggio 2021 di tutto il 

Personale Docente, ATA, Educativo e Dirigente, a tempo indeterminato e 

determinato, nonché il personale atipico delle scuole di ogni ordine e grado.  

Si Informano le SS.LL. che, come da nota MIUR – Ufficio di Gabinetto n. 17579 del 23/04/2021 e 

nota dell’U.S.R. per la Puglia – Ufficio II n. 10684 del 26/04/2021, l’ Associazione Sindacale CUB 

SUR – Scuola Università e Ricerca ha proclamato lo “Sciopero generale per l’intera giornata del 6 

Maggio 2021 di tutto il Personale Docente, ATA, Educativo e Dirigente, a tempo indeterminato e 

determinato, nonché il personale atipico delle scuole di ogni ordine e grado. 

A tal uopo, in allegato, si trasmette la scheda informativa prevista dal nuovo Accordo sulle norme 

di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 02/12/2020. 

Pertanto non si assicura il regolare svolgimento della didattica e delle attività degli uffici. 

La D.S. invita il personale Direttivo, Docente e ATA a rendere comunicazione, secondo la normativa 

vigente, solo in caso di adesione allo sciopero, entro le ore 08:00 del 6 Maggio 2021 tramite email 

alla posta elettronica ordinaria della scuola (fgic83000x@istruzione.it) per permettere alla 

scrivente di “rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato 

allo sciopero” (obbligo previsto dall’art. 5 della legge n. 146 del 12/6/1990). 

Grazie per la collaborazione 
    La Dirigente Scolastica 

Matilde Iaccarino 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs.39/1993 
 


